REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
EM ENGENHARIA DE BIOSSITEMAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMIENSE
TITULO |
CONSIDERACOES INICIAIS

Art. 1° - O Programa de Po6s-Graduacdo em Engenharia de Biossistemas
(PGEB) da Escola de Engenharia da Universidade Federal Fluminense (UFF) é
orientado pelo presente Regimento Interno e se pauta pelo REGULAMENTO PARA
OS PROGRAMAS DE POS-GRADUAQAO STRICTO SENSU DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
(Resolugdo CEPEX 498/2016, de 30/11/2016). Todos os casos aqui ndo explicitados

devem ser enquadrados nos termos do referido Regulamento Geral.

Art. 2° - O Programa, de carater interdisciplinar, ligado a Area de Ciéncias
Ambientais, oferece ensino orientado para a formacédo de recursos humanos
qualificados para o desenvolvimento de atividades de pesquisa, docentes e
técnicas, conduzindo a obtencdo do titulo académico de Mestre em
Engenharia de Biossistemas. S&o caracteristicas gerais do Programa:

a) a direcdo e exercida pelo(a) Coordenador(a) e pelo Colegiado;

b) o(a) Orientador(a) Académico(a), designado(a) pelo(a) Coordenador(a) do
Programa, orienta e acompanha os alunos no desenvolvimento das suas
atividades;

C) 0 regime académico é semestral;

d) as atividades académicas se dividem em Linhas de Pesquisa, definidas pelo
Colegiado do Programa.

TITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
CAPITULO |
DO COLEGIADO

Art. 3° - O Colegiado € o 6rgao normativo, deliberativo e encarregado da
supervisdo académico-administrativa do Programa, sendo constituido por:

a) Coordenador(a) do Programa, que o preside, com mandato e escolha
estabelecidos no Art. 7°;

b) cinco representantes docentes, escolhidos entre seus pares credenciados no
Programa, com mandato de dois anos, podendo haver uma Unica reconducéo.
Junto com estes representantes serd escolhido um Unico suplente;

c) um representante do corpo discente, com o respectivo suplente, escolhido
entre seus pares, com mandato de um ano, podendo haver uma Unica
reconducao.

Art. 4° - A eleicdo dos membros do Colegiado, convocada pelo Coordenador,
sera realizada no periodo de trinta dias antes do término do mandato dos
membros em exercicio.



Art. 5° - O Colegiado reune-se ordinariamente a cada seis meses e,
extraordinariamente, mediante convocagdo do Coordenador ou a pedido, por
escrito, da maioria simples de seus membros.

Art. 6° - Compete ao Colegiado:

a) aprovar o Regimento Interno e suas alteracoes;

b) aprovar os curriculos dos cursos ministrados pelo Programa e suas
alteracoes;

c) indicar a PROPPI, para credenciamento, os professores que integrardo o
corpo docente do Programa;

d) definir critérios e mecanismos para credenciamento, descredenciamento e
recredenciamento de professores no corpo docente do Programa;

e) aprovar a programagcao periodica dos cursos do Programa;

f) aprovar o(s) plano(s) de aplicacdo de quaisquer recursos postos a disposicdo
do Programa, nos termos do Art. 8°, alinea e;

g) aprovar convénios e encaminha-los para a devida tramitacdo estatutéria;

h) aprovar as propostas de editais, elaboradas pelo Coordenador, dos sistemas
de admisséo aos cursos do Programa;

1) definir, dentre os membros do quadro docente do Programa, as comissoes
de selecédo de candidatos(as) ao Mestrado e homologar os seus pareceres;

J) estabelecer critérios para alocacgéo de bolsas de estudo;

k) decidir sobre questdes referentes a matricula, a transferéncia, e ao
aproveitamento de estudos, observado o que dispde este Regimento Interno;

I) homologar os nomes dos Orientadores e Coorientadores de Trabalho Final,
m) aprovar as indicagdes dos membros das Bancas Examinadoras de Trabalho
Final, constituidas segundo este Regimento Interno;

n) tracar diretrizes académicas e administrativas;

0) julgar as decisdes do Coordenador, em grau de recurso, a ser interposto no
prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da decisdo
recorrida;

p) decidir sobre prorrogacao de prazo para integralizacdo dos cursos;

q) definir o nimero méaximo de orientandos por docente, respeitando 0s
parametros da area;

r) decidir sobre casos omissos.

CAPITULO Il _
DA COORDENACAO

Art. 7° - O(A) Coordenador(a) e o(a) Vice-Coordenador(a), com mandato de
quatro anos, escolhidos de acordo com a legislacdo vigente e nomeados pelo
Reitor, estdo subordinados ao Diretor da Escola de Engenharia.

§ Unico - Para os cargos de Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) podera
haver uma Unica reconducéo.

Art. 8° - Cabe ao(a) Coordenador(a):

a) convocar e presidir as reunides do Colegiado;



b) coordenar as atividades académicas e administrativas do Programa;

c) designar o(a) Orientador(a) Académico(a) do Programa;

d) elaborar a programacéo académica dos cursos do Programa, para aprovacao
pelo Colegiado;

e) preparar os planos de aplicacdo de recursos provenientes da UFF ou de
fontes externas, submetendo-os ao Colegiado;

f) elaborar os editais relativos aos processos de inscricdo para selecdo de
candidatos(as), e encaminha-los ao Colegiado;

g) delegar competéncia para execucdo de tarefas especificas;

h) decidir ad referendum do Colegiado sobre assuntos urgentes da
competéncia daquele 6rgao;

1) convocar e presidir o processo eleitoral dos membros do Colegiado.

Art. 9° - O(A) Vice-Coordenador(a) substituira o(a) Coordenador(a) em suas
faltas e impedimentos, e o sucedera definitivamente em caso de afastamento,
se este se der depois de decorrida mais da metade do mandato.

§ 1° - Se o afastamento ou impedimento do(a) Coordenador(a) se der no
decorrer da primeira metade do seu mandato, o(a) Vice-Coordenador(a)
assumird a Coordenacéo do Programa e tera o prazo de 60 (sessenta) dias para
tomar as providéncias necessarias ao inicio do processo eleitoral para escolha
do(a) novo(a) Coordenador(a), de acordo com a legislacédo vigente;

8§ 2° - Nas faltas e impedimentos do(a) Coordenador(a) e do(a) Vice-
Coordenador(a), assumira a Coordenacdo o(a) Decano(a) do Colegiado do
Programa.

8 3° - O(A) Decano(a), ao assumir a Coordenacdo do Programa em caso de
afastamento definitivo do(a) Coordenador(a) e do(a) Vice-Coordenador(a),
terd o prazo de 60 (sessenta) dias para tomar as providéncias necessarias ao
inicio do processo eleitoral para escolha do(a) novo(a) Coordenador(a), de
acordo com a legislacéo vigente.

CAPITULO Il _
DA CONGREGAGAO

Art. 10 - A Congregacdo dos professores, composta por todos os docentes
credenciados no Programa, compete:

a) eleger os membros docentes do Colegiado;

b) assessorar o(a) Coordenador(a) e o Colegiado, quando solicitada.



CAPITULO IV
DA SECRETARIA

Art. 11 - O Programa conta com uma Secretaria, caracterizada como a
unidade executora de servicos tecnicos e administrativos, e dirigida por
dois(duas) Secretarios(as), subordinados(as) ao(a) Coordenador(a), com
atribuicdes definidas em Norma de Servico baixada pelo Diretor da Escola de
Engenharia.

TITULO 111
DO REGIME ESCOLAR
CAPITULO |
DA SELECAO, MATRICULA E INSCRICAO DE CANDIDATOS(AS)

Art. 12 - As inscri¢des para selecdo de candidatos(as) aos cursos do Programa
serdo abertas mediante edital aprovado pelo Colegiado e encaminhado a
PROPPI para homologacéo e divulgacéo.

§ Unico - Alunos de outros cursos de pés-graduacdo stricto sensu que
desejarem transferéncia deverdo se submeter ao processo de inscricdo e
selecdo, como qualquer candidato(a) ao Programa.

Art. 13 - No ato da inscri¢do para selecdo, o(a) candidato(a) devera apresentar
0s documentos exigidos no edital.

8§ Unico — Os(As) candidatos(as) ao Mestrado deverdo apresentar Pré-Projeto
elaborado conjuntamente com o Orientador pretendido, o qual serd defendido
perante a comissao de selecdo. Além desse Pré-Projeto, os candidatos deverao
apresentar uma proposta de disciplinas a serem cursadas.

Art. 14 - A selecdo dos(as) candidatos(as) sera feita segundo o critério da
qualidade académica e/ou profissional, e de acordo com o nimero de vagas
disponiveis.

§ Unico - A selecdo de candidatos(as) ao Programa sera feita por comissoes
designadas pelo Colegiado especialmente para esse fim.

Art. 15 — Os(As) candidatos(as) selecionados(as) deverdo ser relacionados(as)
segundo uma ordem que indicard a prioridade para alocacdo das bolsas de
estudo disponiveis.

8 Unico - A critério do Colegiado, alunos ja regularmente matriculados
poderdo ser incluidos na relacdo de bolsistas, com base em critérios
académicos similares aos utilizados para a selecdo de candidatos(as) ao
Programa.

Art. 16 - Nos prazos estabelecidos pelo calendario escolar, o(a) candidato(a)
selecionado(a), aconselhado(a) pelo(a) Coordenador(a) do Programa e pelo(a)
Orientador(a) Académico(a), deverd requerer matricula e/ou inscricdo em
disciplinas e demais atividades.



§ 1° - A matricula € o ato que incorpora o(a) candidato(a) selecionado(a) ao
corpo discente do Programa. O ato de inscricdo em disciplinas devera ser
renovado semestralmente;

§ 2° - Para a matricula no Mestrado, o(a) aluno(a) devera apresentar o
certificado de conclusdo de curso de graduacéo.

§ 3° - O(A) aluno(a) que, em dado periodo, ndo se inscrever em disciplinas
e/ou atividades académicas dentro dos prazos determinados no Calendario
Escolar estara na condicdo de trancamento automatico do curso naquele
periodo letivo.

8 4° - Com autorizacdo do(a) Orientador(a) Académico(a), o(a) aluno(a)
podera efetuar cancelamento e/ou acréscimo de inscricdo em disciplinas, de
acordo com os prazos estabelecidos no Art. 35.

8 5° - Com autorizacdo do Colegiado, o(a) aluno(a) poderd solicitar o
trancamento do seu curso. O prazo maximo em que o(a) aluno(a) pode
permanecer em trancamento automatico ou solicitado é de 01 (um) periodo
letivo. O aluno que ndo proceder pela segunda vez, consecutiva ou néo, a
inscricdo em disciplinas ou atividades académicas tera a sua matricula
cancelada. E vedado o trancamento, automatico ou solicitado, no periodo
letivo de ingresso do(a) aluno(a) no Programa.

CAPITULO Il
DO APROVEITAMENTO ESCOLAR

Art. 17 - A avaliacdo do desempenho escolar em disciplinas serd expressa em
graus numeéricos na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). O grau minimo para
aprovacao € 6,0 (seis). O coeficiente de rendimento (CR) é a média dos graus
finais obtidos em todas as disciplinas cursadas durante o periodo letivo,
ponderados pelos créditos de cada disciplina. No calculo do CR ndo seréo
considerados os graus de disciplinas aproveitadas nos termos do Art. 29.

Art. 18 — O(A) aluno(a) sera desligado do Programa quando:

a) em um periodo letivo qualquer, obtiver CR inferior a 6,0 (seis);

b) for reprovado por 02 (duas) vezes, consecutivas ou nao, em disciplinas
idénticas ou ndo, ou em atividades académicas;

C) sem prévia autorizacdo do Colegiado, deixar de cumprir qualquer atividade
académica nos prazos estipulados por este Regimento.

Art. 19 - A avaliacdo final nas disciplinas de cada periodo letivo podera ser
feita em reunido de seus professores.

Art. 20 - A frequéncia em disciplinas é obrigatdria e ndo podera ser inferior a
75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria programada. Caso essa
frequéncia ndo seja atingida, o(a) aluno(a) serd considerado reprovado(a) na
disciplina e Ihe sera atribuido o grau 0,0 (zero).



TITULO IV
DA ORGANIZACAO ACADEMICA
CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 21 — O Corpo Docente credenciado sera constituido por professores(as)
ativos(as) ou aposentados(as), doutores, vinculados(as) a Instituicbes de
Ensino ou Pesquisa, publicas ou privadas, dos quais exige-se atividade
criadora demonstrada pela producédo de trabalhos originais de comprovado
valor em sua area de atuacao.

Art. 22 - Para se candidatar ao Corpo Docente, exige-se que o(a) professor(a)
ou pesquisador(a) apresente plano de trabalho no qual fique evidenciado o
engajamento em atividades de pesquisa. O Colegiado decidira sobre sua
integracdo ao Programa, apés parecer de comisséo indicada para a avaliacdo
do credenciamento, a qual analisard com base no Art. 23 § 2°, encaminhando
a PROPPI seu pedido de credenciamento.

Art. 23 - O credenciamento tem validade de quatro anos, ap0s 0s quais 0
docente sera automaticamente recredenciado, caso deseje continuar atuando
no Programa e atenda as diretrizes regimentais.

§ 1° - Periodos menores de credenciamento e descredenciamento podem ser
avaliados e estabelecidos pelo Colegiado, com a finalidade de manter a
motivacdo cientifica do corpo docente e incorporar novos membros de
interesse estratégico para o Programa e suas linhas de pesquisa.

§ 2° - O Credenciamento e Descredenciamento é baseado em pesquisa, ou
seja, Qualis e Indice H base Scopus; orientacdo; e aula. Assim, 0 corpo
docente € dividido em quatro categorias, com os critérios diferenciados para
cada uma. Assim fica estabelecido, [Categoria 1] Docentes internos e com
participacdo exclusiva no PGEB: ser Bolsista de Produtividade em Pesquisa
CNPq ou, ter Indice H baseado na base de dados de citagdo Scopus igual, ou
superior a 3 ou, Equivalente Al classificado pelo Qualis periddicos, média
dos ualtimos quatro anos, igual ou superior a 0,7 (equivalente a uma
publicacdo Qualis A3). Aléem de um dos critérios anteriores, atender a pelo
menos dois dos seguintes critérios: Ter concluido pelo menos uma orientagdo
nos ultimos quatro anos; Ter publicagdo com Qualis minimo com média igual
ou superior a 0,4 (meédia dos ultimos quatro anos), classificado pelo Qualis
periodicos; e ter oferecido disciplina no Programa, pelo menos uma vez por
ano. [Categoria Il1] Docentes internos e com participacdo em mais de um
programa de Pds-graduacdo: ser Bolsista de Produtividade em Pesquisa
CNPq ou, ter indice H baseado na base de dados de citacio Scopus igual ou
superior a 5 ou, ter publicacdo com Qualis periddicos, igual ou superior a 1,4
(média dos ultimos quatro anos). Além do critério anterior, atender a pelo
menos dois dos seguintes critérios: ter publicacdo com Qualis minimo com
média igual ou superior a 1,0 (média dos ultimos quatro anos); ter oferecido



disciplina no PGEB pelo menos uma vez por ano; e ter concluido pelo menos
uma orientacdo nos ultimos quatro anos. [Categoria I11] Docentes externos:
nessa categoria, 0 nimero de docentes permanentes deve ser de no maximo 30
por cento do nimero total. Para os professores externos sera observado, ser o
mesmo, bolsista de Produtividade em Pesquisa CNPq ou, ter indice H baseado
na base de dados de citacdo Scopus igual ou superior a 10. Além desse
critério, atender a pelo menos dois dos seguintes critérios: ter publicacdo com
Qualis minimo com média igual ou superior a 1,2 (média dos Gltimos quatro
anos); e para os docentes credenciados, ter oferecido disciplina no PGEB pelo
menos uma vez por ano; e ter concluido pelo menos uma orientagdo nos
ultimos quatro anos. [Categoria V] Docente colaborador: nessa categoria, 0
Colegiado avalia a contribuicdo estratégica para o Programa e para as linhas
de pesquisa, ressaltando sempre o potencial do docente colaborador em poder
se tornar docente permanente no futuro, sendo esse um quesito importante e
preponderante.

Art. 24 - Para as solicitacbes de credenciamento ou recredenciamento, o
professor deverd submeter ao Colegiado do Programa um relatorio que
demonstre sua producdo académica, evidenciada por cursos lecionados,
trabalhos publicados, Teses e DissertacOes orientadas, e envolvimento em
projetos e convénios, entre outras produgdes. O exercicio de funcdes de
carater administrativo ou o engajamento em cursos de aperfeicoamento, bem
como afastamentos de funcdo compulsorios, podera justificar eventual
reducédo da producéo académica.

Art. 25 - Sdo atribuicbes de cada um dos membros do Corpo Docente
credenciado:

a) ministrar disciplinas do Programa;

b) atuar como Orientador(a) Académico(a), quando assim designado pelo(a)
Coordenador(a);

c) atuar como Orientador(a) de Dissertacdo de Mestrado;

d) participar como membro de Bancas Examinadoras de Trabalho Final;

e) indicar ao Colegiado, proposta de composicdo de Bancas Examinadoras,
nos termos dos Artigos 33, 37 ou 40.

Art. 26 — Docentes externos ao Programa podem atuar como
Coorientadores(as) de Trabalho Final, desde que solicitacdo neste sentido seja
encaminhada pelo(a) Orientador(a) do Trabalho e aceita pelo Colegiado antes
do inicio da coorientacéo.

CAPITULO Il
DAS DISCIPLINAS E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 27 — O(A) aluno(a) de Mestrado devera cursar um conjunto de
disciplinas nas Linhas de Pesquisa do Programa, escolhidas em comum



acordo com o seu(ua) Orientador(a) de Trabalho Final ou com o(a)
Orientador(a) Académico(a), na falta do primeiro.

Art. 28 - O aluno de Mestrado devera perfazer, no minimo, um total de 51
créditos, sendo:

a) 4 créditos em disciplinas obrigatorias do curso;

b) no minimo 8 créditos em disciplinas eletivas e/ou optativas;

c) no maximo 8 créditos em disciplinas de topicos especiais ou de estudo
orientado;

d) 30 créditos em seminarios;

§ 1°- Cada crédito equivale a 15 horas de aula.

Art. 29 - Poderdo ser aceitos, a critério do Colegiado, créditos de disciplinas
cursadas em outros programas de pos-graduacdo stricto sensu, credenciados
pela CAPES no momento de sua obtencao.

8 1° - O aluno devera providenciar regulamento, ementas, carga horaria das
disciplinas cursadas e histérico escolar, junto ao curso onde os créditos foram
obtidos;

8§ 2° - Podera ser solicitado o aproveitamento de créditos referentes a
disciplinas de pés-graduacdo cursadas durante a graduacdo, desde que nao
tenham sido utilizados para a totalizagdo dos créditos necessarios a conclusao
da mesma;

§ 3° - Ndo podera ser superior a dois anos o intervalo entre o final do Gltimo
periodo letivo do curso onde os créditos foram obtidos e o inicio do primeiro
periodo letivo no Programa.

Art. 30 — De acordo com as exigéncias, a demonstracdo de proficiéncia, em
Lingua Inglesa se dara mediante a aprovacdo em Exame do referido idioma.

8 1° - Os Exames de Inglés serdo oferecidos a cada periodo letivo. O aluno
devera presta-los em seu primeiro periodo no Programa. Caso seja reprovado,
tera mais uma oportunidade no periodo subsequiente. Ndo obtendo éxito sera
desligado do Programa.

§ 2° - Aprovacao em exame de proficiéncia de lingua estrangeira reconhecido
podera ser aceita, desde que atenda a critérios estabelecidos pelo Colegiado.

N CAPITULO I i
DA DISSERTACAO E OUTRAS ATIVIDADES ACADEMICAS DO
MESTRADO

Art. 31 - Apos completar 51 créditos, de acordo com o Art. 28, alineas a, b, c,
d; tendo sido aprovado no Exame de Lingua Inglesa, de acordo com o Art. 30,
0 aluno, a cada periodo, devera se inscrever em Pesquisa.

§ 1° — No primeiro semestre, 0 aluno devera se inscrever em “Seminario de
Defesa de Projeto de Dissertacdo”, de carater obrigatério valendo dois
creditos para integralizacdo do curso. Para cumprimento deste requisito, o
mesmo devera encaminhar a Secretaria do Programa um Projeto de
Dissertacdo elaborado sob a supervisio de um(a) Orientador(a) e



contemplando os seguintes topicos: i) posicionamento do problema abordado
e dos objetivos do projeto de pesquisa a ser desenvolvido, enfatizando a
contribuicdo cientifica ou tecnolégica aportada; ii) discussdo da metodologia a
ser utilizada; iii) cronograma das atividades a serem desenvolvidas; iv)
bibliografia. O Colegiado nomeara uma Comissdo Examinadora, com
composi¢cdo minima constituida por um professor do programa ou membro
externo (professor, pesquisador ou apenas doutor) e o(a) Orientador(a),
podendo participar também o(a) Coorientador(a), para analisar o Projeto de
Dissertacdo e submeter esse trabalho a defesa do aluno, com a finalidade de
fazer ajustes na metodologia e, se necessario, redirecionamento do trabalho.

§ 2° — A Dissertacdo de Mestrado sera desenvolvida de acordo com o Projeto
de Dissertacdo apresentado pelo aluno e aprovado pela Comisséo
Examinadora.

8 3° - Todos os alunos devem apresentar resumo expandido nos Workshops
em Engenharia de Biossistemas (WEB), que acontecem ao final de cada ano,
como forma de publicacdo de parte dos resultados de seus trabalhos. Para isso
os alunos devem se matricular em “Seminario em Engenharia de
Biossistemas”, de carater obrigatorio, valendo quatro créditos para
integralizacé@o do curso.

8 4° - No terceiro periodo, aluno devera se inscrever em “Seminario de
Defesa da Proposta de Dissertacdo (Qualificacédo)”, de carater obrigatério
valendo oito créditos para integralizacdo do curso. Ao final do terceiro
periodo, podendo este prazo oscilar entre 0 18° e 20° més, decorridos desde a
matricula no Programa, o(a) aluno(a) de Mestrado, em cumprimento a esta
exigéncia, devera se submeter a uma Defesa da Proposta de Dissertagao
(Qualificacéo), a qual devera conter resultados preliminares, além dos demais
topicos necessarios. O Colegiado nomeara uma Comissdo Examinadora,
composta por dois professores do programa ou externos (professor,
pesquisador ou apenas doutor) exceto o(a) Orientador(a) e Coorientador(a),
para analisar a Proposta de Dissertacdo (Qualificacdo) e submeter esse
trabalho a defesa do aluno, com a finalidade de fazer ajustes e melhorias no
trabalho para a defesa final. O(A) Orientador(a) podera participar da defesa,
para auxiliar na elucidacéo de dividas maiores.

§ 5° — Mediante requerimento fundamentado ao Colegiado, que o deferird ou
ndo, o aluno podera solicitar mudanca de Orientador(a), bem como este
podera solicitar a interrupcédo do trabalho de orientagcdo. Em ambos os casos,
para a sua continuagdo no Programa, o candidato ao Titulo de Mestrado
devera apresentar um novo Projeto de Dissertacao.

Art. 32 - Concluida a Dissertacdo, o(a) aluno(a) devera realizar a sua Defesa,
que consistird numa apresentacdo oral publica, perante uma Comisséo
Examinadora.

§ 1° - Para a realizacdo da Defesa de Dissertagcdo, o Orientador do candidato
deverd solicitar ao Colegiado a aprovacdo da Comissdo Examinadora,
encaminhando uma indicacdo de nomes para a sua composi¢do, acompanhada
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pelos curricula vitarum dos membros externos ao Programa e por uma copia
impressa da Dissertacao a ser defendida;

§ 2° - A Comissdo Examinadora sera constituida por no minimo trés
membros, todos doutores, dentre os quais se inclui, pelo menos um doutor
externo a UFF (professor, pesquisador ou apenas doutor), um professor do
Programa que ndo esteja coorientando o Trabalho, e o(a) Orientador(a) do(a)
candidato(a). Caso haja um(a) Coorientador(a) do Trabalho, o(a) mesmo(a)
podera tomar parte na Comissdo, mas sem direito a voto no julgamento da
Dissertacéo;

8 3° - Pelo menos quinze dias antes da Defesa, a Dissertacdo deve ser
encaminhada, por escrito, aos membros da Comissédo Examinadora.

§ 4° - Para realizar a defesa, o(a) aluno(a) devera estar matriculado em
Seminario de Defesa de Dissertacdo, de carater obrigatorio valendo
dezesseis créditos para integralizacdo do curso.

Art. 33 - O julgamento da Dissertacdo, registrado em Ata apropriada, se dara
por maioria de votos, e tera um dos dois resultados:

a) Aprovacao;

b) Reprovacdo. Neste caso, o(a) aluno(a), dependendo das justificativas do(a)
orientador(a), e com autorizacdo do Colegiado do Programa, podera ter uma
unica chance a mais para defender o trabalho, em um prazo maximo de trés
meses, e se persistir a Reprovagdo, sera imediatamente desligado(a) do
Programa.

§ Unico — A aprovacdo ndo isenta o(a) aluno(a) das correcdes sugeridas, o(a)
qual deverd efetuar as modificacfes no prazo determinado pela Comissédo
Examinadora. Essa se encarregard de verifica-las, emitindo parecer final. O
prazo mencionado devera ser estabelecido em conformidade com o Art. 37;

CAPITULOV
DA DURACAO DO CURSO E DOS PRAZOS ACADEMICOS

Art. 34 - O Curso de Mestrado tera duracdo minima de dois periodos letivos,
e maxima de quatro, além do periodo de trancamento a que o aluno tem
direito. Nesses prazos devem ser atendidos todos os requisitos para a obtencao
do titulo de Mestre, caso contrério, o aluno seré desligado do Programa.
§ Unico - Em casos excepcionais, este limite de duracdo podera ser
ultrapassado, mediante solicitacdo fundamentada do(a) Orientador(a) ao
Colegiado do Programa, que decidira sobre a prorrogagéo.
Art. 35 - Os prazos para alteracdo de inscricdo em disciplinas, contados a
partir do inicio de cada periodo letivo, sdo de:
a) trinta dias para cancelamento de disciplinas;
b) quinze dias para acréscimo de disciplinas.
§ Unico - O trancamento de matricula podera ocorrer em qualquer época,
exceto no periodo de ingresso do aluno no Programa.
Art. 36 — Ap0s a sua solicitacdo, nos termos do Art. 32, a Defesa do Trabalho
Final seré realizada em no minimo quinze dias e no maximo 60 dias.
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Art. 37 - Apos a Defesa do Trabalho Final, devera ser observado o seguinte
prazo, o qual pode ser alterado pela comisséo julgadora:

a) Em caso de Aprovacao (Art. 33, alinea a), o(a) aluno(a) tera até noventa
dias para a entrega de um exemplar do Trabalho Final para a Biblioteca da
Escola de Engenharia e uma cdpia digital em PDF na secretaria do Programa;
Art. 38 — O(A) aluno(a) que ndo entregar os exemplares exigidos do Trabalho
Final até a data prevista serd desligado do Programa, ndo tendo direito ao
diploma de titulo de Mestre em Engenharia de Biossistemas.

TITULO IV
DA CONCESSAO DE TITULO
CAPITULO |
DOS REQUISITOS PARA A OBTENCAO DE TIiTULO

Art. 39 - Sera concedido o titulo de Mestre em Engenharia de Biossistemas ao
aluno que satisfizer as seguintes condigdes:

a) integralizar os créditos na forma do Art. 28;

b) ter aprovada a Dissertacdo de Mestrado (Seminario de Defesa de
Dissertacao);

c) ser aprovado no Exame de Lingua Inglesa, na forma do Art. 30.

d) entregar o nimero exigido de exemplares da Dissertacdo em sua forma
definitiva.

Art. 40 - Até que a forma definitiva do Trabalho Final esteja aprovada pela
Comissdo Examinadora, a Coordenacdo do Programa ndo esta autorizada a
emitir qualquer documento sobre a situacdo deste Trabalho.

Art. 41 - Cumpridas as formalidades necessarias a conclusdo do Curso, a
Secretaria da Coordenacao tomara as providéncias para atender ao descrito no
Art. 71 do Regulamento Geral dos Programas de P6s-Graduacéao Stricto Sensu
da Universidade Federal Fluminense.



